61/2025. (1X.18.) SZLV TKT hatarozat 1. melléklete:

Palyazati kiiras
A Szent Laszlo Volgye Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
palyazatot hirdet
A SZENT LASZLO VOLGYE SEGITO SZOLGALAT INTEZMENYVEZETOI (MAGASABB VEZETOI)
allasanak betoltésére

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

FEOR besorolas: 1324 Szocidlis tevékenységet folytatd egység vezetdje

Betoltend6 allas munkakoérének szakteriilete (munkakércsaldd): Felsdvezetdi (magasabb vezetd)

Betoltend6 allds jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatis idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony,
teljes munkaid6 (heti 40 ora)

A vezetdi megbizds idétartama: A vezetdi megbizas 5 éves hatarozott iddtartamra szol, 2026. februar 1. napjatol - 2031.
januar 31. napjaig.

Probaidé: 6 honap

A palyazatot meghirdetd szerv neve, cime: Szent Laszld Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas Tanacsa, 2462
Martonvéasar, Budai 0t 13.

Munkavégzés székhelye: Szent Laszlo Volgye Segité Szolgalat, 2462 Martonvasar, Szent Laszl6 ut 24.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A Szent Laszld Volgye Tobbeélu Kistérségi Tarsulas csatlakozott
tagdnkormanyzatai tekintetében a Szent Laszlo Volgye Segitd Szolgalat (szocidlis alapszolgaltatds: csaladsegités, hazi
segitségnyujtas, tdmogatd szolgaltatds, iddsek nappali ellatdsa, falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatas, szocialis
étkeztetés; gyermekjoléti szolgaltatdas; a Martonvasari jards vonatkozasdban csalad- és gyermekjoléti kdzpont;
gyermekjoléti alapellatas kdrében: bolcsdde €s csaladi bolesdde, étkezetetés) magasabb vezetdi feladatainak ellatasa, az
intézmény vezetése, iranyitasa: az intézmény alapitd okiratdban foglalt tevékenységek és feladatok ellatasa, szakmai
programjanak végrehajtasa, az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban, valamint egyéb szabalyzataiban
foglaltaknak megfeleld vezetése, az intézmény kozalkalmazottai és munkavallaloi felett a munkaltatoi jogkor gyakorlasa.
Illetmény és juttatasok: Az illetmény és a vezet6i potlék megallapitasa a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. térvény, és annak a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol
sz616 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet szerint torténik.

Palyazati feltétel:

e Felsofoku szakiranyu végzettség: az 1/2000.(1.7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletének 8.2. pontjaban az
intézményvezetd tekintetében meghatarozott szakiranyu szakképzettség: szocidlis munkas, szocialpedagogus,
szocidlpolitikus-kozgazdasz, okleveles szocialis munkas, okleveles szocialpolitikus, szocialis menedzser;

e Szocialis szakvizsga;

o Legalabb 5 év fels6foki végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a szocialis ellatas teriiletén
betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat;

e Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas €s tartozkodas jogaval rendelkezd, illetve

bevandorolt vagy letelepedett személy;
Cselekvoképesség;
Biintetlen eldélet;
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa;
Felhasznaloi szintli MS Office (irodai alkalmazasok);
aKjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan magasabb vezetdi beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg hatarozatlan iddre sz6l6 kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.
A palyazat elbiralasiandl elényt jelent:
e hasonld szakteriileten szerzett legalabb 5 év vezet6i tapasztalat
e jarmiivezetdi engedély kategoria: B.
Palyazathoz csatolandé:
o  Fényképes szakmai 6néletrajz;
90 napnal nem régebbi, teljes kori hatdésagi erkodlcsi bizonyitvany,
Eloirt iskolai végzettséget, szakképesitést igazold okmanyok masolata;
Szakmai gyakorlat igazolasa,
Az intézmény vezetésére vonatkozd, szakmai helyzetelemezésre épiild, fejlesztési elképzeléseket is tartalmazo
vezetdi program;
e A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrol szolo nyilatkozatat, hogy a
palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul, a dontést elokészitd bizottsag tagjai megismerhetik palyazatat;




e Nyilatkozat arr6l, hogy nem all a cselekvéképességet kizaro, részlegesen vagy teljesen korlatozé gondnoksag
hatalya alatt;
e Nyilatkozat arrél, hogy a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi tv. XXXI. tdrvény 15.
§-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizard ok nem all fenn vele szemben;
e Nyilatkozat arrol, hogy a palyazat elbiralasa a Tarsulas Tanacsa nyilvanos vagy zart iilésén torténjen;
e Nyilatkozat arrol, hogy megbizas elnyerése esetén vagyonnyilatkozat-tételi eljarashoz hozzajarul.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. oktober 31.
A palyazat benyijtasanak modja: A palyazatot személyesen, vagy postai uton kell benyujtani a Szent Laszlé Volgye
Tobbceélu Kistérségi Tarsulds Elndkének, Horvath Balintnak cimzett — 2462 Martonvasar, Budai ut 13. - lezart boritékban.
A boritékra kérjiik rairni: ,,Palyazat a Szent Lasz16 Volgye Segitd Szolgalat intézményvezetdi (magasabb vezetdi) allasara”.
A palviazat benyujtasiaval kapcsolatosan felvildgositast nyidjt: A Martonvasari Polgarmesteri Hivatal jegyzdje, Dr.
Szabo-Schmidt Katalin a 06-22/460-233-as telefonszamon.
A palyazat elbiralasanak modja: A palyazatot a dontést elokészitd eseti bizottsag véleményezi, és a Tarsulas Tanacsa
biralja el a soron kovetkezd iilésén, legkésobb 2025. december 31. napjaig.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.12.31.
A munkakér betolthets: 2026. februar 1. napjatol
A https://kozszolgallas.gov.hu/ valé kozzététel idépontja: 2025. oktdber 1.
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