71/2025. (XI. 20.) hatarozat 4. melléklete:

Vallalkozasi szerzédés
(a 2026. marcius 1-jei médositasokkal egységes szerkezetben)

Amely létrejott egyrészrél a

Szent Laszl6 Volgye Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Cim: 2462 Martonvasar, Budai ut 13.

Képviseli: Horvath Balint, elndk

Torzsszama: 592237

Bankszamlaszama: 11600006-00000000-16884984
Addészama: 15592231-2-07

Statisztikai szamjele: 15592231-8411-327-07

E-mail cim: jegyzo@martonvasar.hu

(a tovabbiakban: Fenntarto)

masrészrél a

Szent Laszlé Volgye Segitd Szolgalat

Cim: 2462 Martonvasar, Szent Laszl6 utca 24.

Képviseli: Szabdéné Palyi Judit, intézményvezet6

Torzsszama: 687197

Bankszamlaszama: 1160006-0000000-52890101

Addészama: 15592231-2-07

Statisztikai szamjele: 16702213-8899-322-07

email cim: csalseg@freemail.hu

(a tovabbiakban: Intézmény), (a tovabbiakban egyltt: Megrendeldk)

harmadrészrél a

HPM Plus Kereskedelmi és Szolgaltaté Kift.

Cim: 2030 Erd, Kaktusz utca 32/b.

Képviseli: Martonosi Tamas, ugyvezet6

Addszama: 13617981-2-13

Bankszamlaszam: 10702095-43291009-51100005

e-mail cim: tmartonosi@t-online.hu

(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

kozott alulirott helyen és id6ben, az alabbi targyban és a kévetkez6 feltételek szerint:

1. A szerzédés targya

Megrendel6k megrendelik, Szolgaltaté elvallalja a Megrendel6k altal a gyermekjoléti alapellatasban
megszervezett, a fenntartasukban miikdédd Szent Laszl6 Volgye Segité Szolgalat Apro Talpak Csaladi
Bolcsddei Halézataban, alamint a Brunszvik Julia Térségi Bolcs6dében (a tovabbiakban: Bdlcséde),
a csaladi bolcsédei, valamint bolcsddei szolgaltatasi igénybe vevOk részére a napi négyszeri
étkeztetés (reggeli, tizérai, ebéd, uzsonna) biztositasat, a Megrendel6k altal biztositott helyiségben
(2462 Martonvasar, Szent Laszlo ut 24. szam alatti ,Apré Talpak” Csaladi Bélcsédei Halozat I, 11, 11.
csoportjainak helyiségeiben, valamint a 2462 Martonvasar, Kossuth tér 14. szam alatti Brunszvik Julia
Térségi Bolcséde csoportjainak helyiségeiben) munkanapokon térténd helyben fogyasztassal.

2. A szerzédés hatalya

Szolgaltaté 2021. februar 1. napjatdl hatarozott idére, 2026. augusztus 31. napjaig vallalja az 1. pont

szerinti étkeztetés biztositasat.
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3. A szerzédés dija

3.1. A Szolgaltato a szerzédés teljes id6tartama alatt a Fenntartdé székhelye szerinti onkormanyzat
mindenkor hatalyos téritési dijakat megallapitd rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzati
rendelet) foglalt — a 3.6. pontban meghatarozott dijemelés kezdeményezésének lehetésége mellett —
-, az alabbi dijak felszamitasara jogosult.

Etkezés tipusa:

Netto eladasi ar:

Reggeli: 177 Ft + AFA
Tizorai: 167 Ft + AFA
Ebéd: 521 Ft + AFA
Uzsonna: 167 Ft + AFA

3.1.A A Szolgaltato a szerz6dés teljes idétartama alatt a Fenntartd székhelye szerinti 6nkormanyzat
mindenkor hatalyos téritési dijakat megallapitd rendeletében (a tovabbiakban: 6nkormanyzati
rendelet) foglalt — a 3.6. pontban meghatarozott dijemelés kezdeményezésének lehetésége mellett —
-, az alabbi dijak felszamitasara jogosult a Brunszvik Julia Térségi Bolcs6de csoportjaiban:

Etkezés tipusa: Nyersanyag koltség | Rezsi koltség Teljes

(Téritési dij)

felszamithaté
bekeriilési koltség

Reggeli: 106 Ft + AFA 71 Ft + AFA 177 Ft + AFA
Tizorai: 100 Ft + AFA 67 Ft + AFA 167 Ft + AFA
Ebéd: 260 Ft + AFA 261 Ft + AFA 521 Ft + AFA
Uzsonna: 100 Ft + AFA 67 Ft + AFA 167 Ft + AFA

Jelen szerz6dés szerint a Brunszvik Julia Térségi Bdélcsédében a téritési dijak beszedésére
Szolgaltaté kozvetlenul jogosult, mely bevétel Megrendelék bevétele. Ennek érdekében a
Megrendel6k a Szolgaltaté rendelkezésére bocsatjak a téritési dijak hatalyos helyi rendeletét,
melynek alapjat képezi a jelen szerz6dés 1. mellékletében meghatarozott nyersanyagkoltség.

3.2. Jelen szerz6désben rogzitett ar tartalmaz minden koltséget, mely a megrendelt terméknek az
el6allitasahoz, a teljesités helyére torténd leszallitdsahoz, intézménynek torténd atadasahoz,
kiosztasahoz és késébbi elszallitdsahoz szikséges.

3.3. Aszallitando mennyiség a Megrendel&k altal a napok szama és az igénybe vev6k szama alapjan
kerul meghatarozasra.

3.4. Amegrendelést médositani — a szallitasi helyek feltlintetésével — a szallitas idépontjat megel6z6
napon 9.00 ¢raig irasban lehet. Az Intézmény a létszam-mddositast az aktualis lemondasok,
hianyzasok és poétrendelések ismeretében a Szolgaltatd helyi megbizottjanal jelenti be a kdvetkez6
elérhetéségeken: hpmpluskft@gmail.com, tel: +36-30-558-2916.

3.5. ASzolgaltaté minden évben egy alkalommal jogosult kezdeményezni a szolgaltatasi dij emelését.
A Megrendel6 altal elfogadott mérték(i dijemelés a vonatkozé személyes gondoskodast nyujté
szocialis szolgaltatasok és a bolcsddei ellatas téritési dijarol, valamint igénybeveételuk rendjérél szolo
onkormanyzati rendelet médositasanak hatalybalépésétdl 1ép életbe.

3.6. A szolgaltatasi dij emelésének mértéke — kizarolag a Fenntarto jovahagyasa mellett — az alabbiak
szerint lehetséges:

- vagy maximum a KSH altal kozzétett, targyévet megel6zd év inflacios ratajanak mértékeéig;

- vagy a bejelentést kovetd év januar 1-jétdl a koételezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum megallapitasarol szoélo6 Korm. rendelet szerinti minimalbér és garantalt
bérminimum legaldbb 4 %-os egyideji novekedése esetén a %-ban meghatarozott atlagos
novekedés 50 %-anak mértékéig.

A Szolgaltatd az adott id6szakra vonatkozéan a fenti két dijemelési lehet6ség kézil a magasabb
mérték érvényesitését kezdeményezheti.

4. Szamlazas - Apro Talpak Csaladi Bolcs6dei Hal6zat esetében

4.1. A Szolgaltato a leszallitott mennyiségrél a szallitdlevelek alapjan 30 naponként, az dnkormanyzat
mindenkor hatalyos rendeletében szerepld, a rezsi és nyersanyagkoltségeket egyittesen tartalmazé
dijak alapjan szamitott koltségeirél szamlat allit ki, melyhez mellékletként csatolja a targyhavi, az
étkezd nyilvantarté programmal elkészitett élelmezési Iétszam és kdltségelszamolast.

4.2. A szamla kiegyenlitésére a teljesités igazolasat (melyre az Intézményvezetd jogosult) kovetben,
a szamla Fenntartéhoz valé beérkezésétdl szamitott 15 napon belll kertl sor a vallalkozé OTP Bank
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Zrt. pénzigyi intézménynél vezetett 11705008-20503086 szamu szamlajara torténd atutalassal.

4.3. Amennyiben az el6z6 pontban meghatarozott fizetési kotelezettségével Fenntartd késedelembe
esik, ugy a késedelem id6szakara Szolgaltatd részére a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V.
torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 6:155. §-aban foglaltaknak megfelel6en késedelmi kamatot koteles
fizetni.

4/A. Szamlazas - Brunszvik Julia Térségi Bolcsdde esetében
4/A.1. Szolgaltatd a leszallitott mennyiségrél a szallitdlevelek alapjan 30 naponként szamlat allit ki.

4/A.2. A Szolgaltaté az alabbi 6sszegekrél a Megrendeld részére allit ki szamlat:
a) A téritési dij teljes 6sszegét kifizetd ellatottak esetében:
- igénybevett étkezés fajtanként az egy adag étel nettdé ara és a nettd téritési dij
kiildnbdzete + AFA

b) A Megrendeldk altal az 50%-os tamogatasi korbe sorolt ellatottak eseten:
- igénybevett étkezeésenként a netté téritési dij fennmarado 50%-a + AFA, valamint
- igénybevett étkezésenként a nettd eladasi ar és a netto téritési dij kildnbozete + AFA

c) A Megrendel6k altal a 100%-o0s tamogatasi korbe sorolt, valamint a szinidei étkeztetésre
jogosult ellatottak esetén:

- igénybevett étkezésenként a nettd téritési dij teljes dsszege (100%-a) + AFA, valamint

- igénybevett étkezésenként a nettd eladasi ar és a nettd téritési dij kiildbnbdzete + AFA

4/A.3. A Szolgaltaté altal benyujtott szamla kifizethetéségére, a Megrendel6k részérdl, az Intézmény
mindenkori vezetbje jogosult nyilatkozni, teljesitést igazolni. A teljesitésigazolas feltétele a Szolgaltatd
altal mikodtetett étkezd nyilvantartd programbdl kinyomtatott havi teljesités, mely a szamla
mellékletét is képezi.

4/A.4. A szamlak kiegyenlitésére a teljesités igazolasat kdvetéen, a szamla Megrendel6khdz vald
beérkezésétdl szamitott 15 napon belul kerll sor a Szolgaltaté OTP Bank Zrt. pénzigyi intézménynél
vezetett 11705008-20503086 szamu szamlajara térténd atutalassal.

4/A.5. Amennyiben az el6zd pontban meghatarozott fizetési kotelezettségével MegrendelSk
késedelembe esnek, ugy a késedelem idészakara Szolgaltatdé részére a Ptk. 6:155 §. —ban
foglaltaknak megfeleld késedelmi kamatot koteles fizetni.

4/A.6. Megrendel6 el6leget semmilyen jogcimen nem biztosit.
4/A.7. A szerz6dés teljesitéshez sziikséges fedezetet Megrendel6k sajat forrasbdl biztositjak.

5. A teljesités helye és ideje
A Szolgaltatonak az ételt talalhatd allapotban kell leszéllitania az Intézményhez, a Bolcsdde
csoportjaiban ellatott gyermekek részére, az Intézmény cimére (,Apré Talpak” Csaladi Bolcsédei
Halozat: 2462 Martonvasar, Szent LaszI6 Ut 24.; Brunszvik Julia Térségi Boélcsdde: 2462 Martonvasar,
Kossuth tér 14.):

e areggelit és tizorait 7.00 orara,

e az ebédet és uzsonnat 11.30 orara.

6. A teljesités médja

6.1. A Szolgaltatdé a megrendelt mennyiséget a teljesitési helyre szallitja le. A termék szallitasara és
tarolasara hasznalt eszkdzoket a Szolgaltaté dijmentesen bocsatja a Megrendelék rendelkezésére.
6.2. A melegitékonyhak Gzemeltetése, a talalasa az Intézmény feladata. A termékeket szallitolevél
kiséri. A melegité konyha személyzete veszi at a leszallitott ételmennyiségeket és gondoskodik azok
megfeleld talalasardl azok felhasznalasaig. A gépkocsivezetd és a kisérd koteles a szallitmanyt a
teljesités helyén kirakodni. A talalas megkezdése elétt a kiszallitott ételek héfokanak ellenérzése és
rogzitése is az Intézmény altal izemeltetett melegité konyha személyzetének feladata.

6.3. A melegitékonyhak Uzemeltetése, az étkezési felszerelések biztositasa és azok poétlasa is az
Intézmény feladata.



7. A Szolgaltaté egyéb kotelezettségei
7.1. Jelen szerz8dés szerinti és az 6nkormanyzat mindenkor hatalyos rendeletében szerepl6 téritési
dijakat az Intézmény szedi be, melyrél Szolgaltatoé altal készitett és atadott, az étkezd nyilvantarto
programmal elkészitett havi élelmezési létszam és koltségelszamolas alapjan az Intézmény 30
naponként szamlat allit ki.
7.2. Az Intézmény vezet6je egyluttmikodik Szolgaltatéval annak érdekében, hogy az étkezést csak
az arra jogosultak vehessék igénybe, mely jogosultsag ellenérzése, egyéb jogosultsag igazolasi
rendszer kiépitése az Intézmény feladata.
7.3. A bolcsddei ellatas igénybevételrél szolé megallapodas alapjan fizetésre kotelezett személyek
(térvényes képviseld, gondviseld, sziild) a targyhdra esedékes téritési dijat a targyhonap 10. napjaig
egyenlithetik ki szamla ellenében a Szolgaltatd kijeldlt képviseléjénél, az erre a célra Kkijelolt
helyiségben.
7.4. Szolgaltaténak a teljesités soran megfelel6 gonddal és igyekezettel kell eljarni.
7.5. Szolgaltaté a munkahelyi miveletekért és az altala alkalmazott dolgozdkeért teljes mértékben
felel6s, azokat ugy kell megvalasztania, hogy a torvényi eléirasoknak megfelelé végzettséggel,
alkalmassagi feltételekkel rendelkezzenek.
7.6. Szolgaltaté a vallalt feladatok elvégzéséhez a végleges és végrehajthatdé engedélyeket és
dokumentaciét koteles a munkahelyen tartani és azokat maradéktalanul betartani és betartatni.
7.7. Szolgaltato koteles a tevékenységébdl szarmazo veszélyes hulladékokat (igy az ételmaradékot
is) a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen kezelni, és gondoskodni az elszallitasrol.
7.8. A Szolgaltatd koteles a szerz8dés hatalya alatt az eurdpai és a nemzeti higiéniai és
élelmiszerbiztonsagi szabalyozas betartasara:
- képes az erre a teriletre vonatkozo térvényes elbirasokat betartani;
- ismeri a HACCP azzal egyenérték(i rendszer szerinti eljarast és tobbek kozott a kdvetkezd
terlletekre alkalmazzak (helyiségek és felszereltség, beleértve a karbantartast is;
hulladékgazdalkodas; az élelmiszerek feldolgozasa és kiosztasa; a dokumentacios rendszer, a
HACCP terén és az dnellenérzések; epidemioldgiai vizsgalatok élelmiszermérgezés esetében).
7.9. Szolgaltatd kijelenti, hogy rendelkezik a HACCP élelmiszerbiztonsagi vagy azzal egyenértéki
rendszer altal megkdvetelt szallitd edényzettel.
7.10. Szolgaltatd koteles az étrendendnek megfeleld étlapokat el6késziteni legalabb 2 hetes
id6étartamra el6re.
7.11. Az étrendek 6sszeallitasanal az aldbbi szempontok érvényesitésére kell torekedni:

o korszer( taplalkozasi kdvetelmények betartasa;

e idénynek megfelel primdr nyersanyagok alkalmazasa;

o ételek korszeri és kiméld konyhatechnoldgiai modszerekkel torténd ellatasa.
7.12. Szolgaltatd koteles gondoskodni arrdl, hogy a kiszallitott étel hémérséklete: meleg étel
kiszallitasakor legaldbb 62 C-os, hideg élelem kiszallitdsakor 4-5 C-os hémérsékletl. A szallitasi id6
az 1 6rat nem haladhatja meg.
7.13. A Szolgaltato kijelenti, hogy a szallito jarmive rendelkezik egyedi étel kiszallitadsara feljogositd
engedéllyel, az tiszta fertétlenithetd.
7.14. A felek kijelentik, hogy jelen szerz6dés érvényességéhez nem szikséges harmadik személy
vagy hatésag hozzajarulasa. A mikodéshez sziikséges hatésagi engedélyek beszerzése Szolgaltatd
feladata.

8. Szerzddést biztosité mellékkotelezettségek

8.1. Szolgaltatdé hibas teljesitése esetére a Fenntartd részére netté 30 000.- Ft/alkalom hibas
teljesitési kotbért koteles fizetni, kiildndsen pl. ebéd késedelmes, 14.00 éra utan térténd kiszallitasa,
nem megfeleld (ehetetlen, szennyezett, stb.) minésége miatt.

8.2. A Szolgaltatd érdekkdrében barmilyen okbdl bekovetkezé teljes vagy részleges meghilusulas
esetén a Szolgaltatd koteles megtériteni a Megrendel6k minden ezzel 6sszefiiggd karat és koltségét.
8.3. Ha a Szolgaltatd a Megrendel6k utasitasainak nem tesz eleget, illetve barmilyen modon
megszegi a szerz6désben foglalt kotelezettségét a Megrendel6k hataridé tlizésével felhiviak a
szerz6désszegés megszintetésére. Ha a Szolgaltatdé a Megrendelék altal szabott hatarid6ig a
szerz8désszegés megszlintetésére nem tesz meg minden elvarhato Iépést, Megrendel6k azonnali
hatallyal felmondhatjak a szerz6dést.

8.4. Ha a Szolgaltato neki felréhaté okbdl nem szerz6désszerien teljesit, Megrendel6k felé kartéritési



felel6ésséggel tartozik.
8.5. Ha a Szolgaltatét cséd, vagy felszamolasi eljaras soran fizetésképtelenné nyilvanitjak,
Megrendelbk irasban azonnali hatallyal felmondhatjak a szerz6dést.

9. A szerzédés felmondasa

9.1. A szerz8dés azonnali felmondasara barmelyim fél a masik fél sulyos szerz8désszegése esetén
jogosult. Amennyiben valamelyik fél a masik szerz6désszegd magatartasat észleli, azt irasban jelezni
kell oly médon, hogy az atvétel egyértelmien azonosithaté legyen. Az irasbeli értesitésben fel kell
szolitani a felet szerz6désszegd magatartasa hataridére torténd megszintetésére. Amennyiben a
szerz6désszegd magatartas az irasbeli értesitésben megjeldlt hataridét kovetéen is fennall, a
rendkivdli felmondas lehet6ségére jogosultta valik a szerz8désszegést elszenvedett fél.

A felek kiildbnésen az alabbi eseteket tekintik sulyos szerz8désszegésnek:

e Szolgaltatd mikodeési engedélyét bevonjak;

o aszerz6dé felek valamelyikének fizetésképtelenségét birdsagi hatarozat megallapitotta;

o Szolgaltaté késedelmesen teljesit, ha a teljesités — neki felréhatd okbdl — 12 havonta 15 6rat
meghalado6 késedelembe esik;

o Szolgaltatd hibasan teljesit, ha a teljesités — neki felréhatdé okbdl — 12 havonta 15 alkalmat
meghaladodan hibasan teljesit;

e Megrendel6k sajat hibajukbdl sorozatosan nem teljesiti jelen szerz6désben vallalt
kotelezettségeit, és a Szolgaltato irasbeli felszélitasara sem szlinteti meg kotelezettségszeg6
magatartasat.

9.2. A felmondasi jog gyakorlasa el6tt a felek a szerz6dés teljesitését kozosen értékelik és a vitas
kérdések tisztazasaval, egyezség megkotésével megkisérlik a szerz6déses kapcsolat fenntartasat.
Felek a szerz6dés megsziinése esetén kotelesek egymassal tételesen elszamolni.

9.3. Barmelyik fél jogosult a szerz6dést indokolas nélkil, irasban 2 hénapos felmondasi idével
felmondani, vagy k6z6s megegyezéssel megsziuntetni. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltato jelen
szerz6dés szerinti feladatait tovabbra is koteles ellatni, felel az ellatas folyamatossagaert.

10. Alvallalkozé igénybevétele

10.1. Aszerz8dés targyat képezd munka elvégzéséhez a MegrendelSkkel tértént elézetes egyeztetés
alapjan a Szolgaltatd egyéb alvallalkozot is igénybe vehet. Az igénybe vett alvallalkozéért a
Szolgaltaté ugy felel, mintha az alvallalkozo6 éltal ellatott feladatokat maga végezte volna el.

10.2. Amennyiben a Szolgéltatd jelen szerzddés teljesitése soran alvallalkozét vesz igénybe, a
Szolgaltaté az altala igénybe vett alvallalkozé szamara feltétlenidl szikséges adatokat és
informacidkat csak abban az esetben adhatja at, ha a Szolgaltatéval kététt megallapodasaban az
alvallalkozé kotelezettséget vallal arra, hogy a Megrendel6ktél kapott irasbeli kifejezett beleegyezd
nyilatkozat birtokaban, a Megrendel6ktél vagy a Szolgaltatotol szerzett adatokat és informaciokat a
Szolgaltatéval azonos feltételek szerint kezeli. Jelen kételezettség a szerzdédés id6beli hatalya alatt,
valamint a szerz6dés barmely okbdl térténé megsziinését kdvetden is fennmarad.

11. Minéségi elbirasok

11.1. Sczolgaltaté garantalja, hogy a leszéllitott termékek min6sége megfelel a Magyar
Elelmiszerkdnyv eldirasainak, valamint, hogy a tevékenységét a kereskedelmi tevékenységek
végzésének feltételeirdl sz6ld 210/2009. (IX. 29.) Korm. rendeletben foglalt el&irdsoknak,
kovetelIményeknek megfeleléen végzi.

11.2. Az esetleges mennyiségi és minéségi kifogasokat a Fenntartd altal kijelolt személy, az
Intézmeény vezetdje jegyzokonyvben rogziti.

11.3. A Szolgaltaté kijelenti, hogy rendelkezik a gyerekek szamara — kuldn osszeallitott étlap
tervezettel, amely alapjan az étel — ellenérizhetéen — csak a gyerekeknek készil el koruknak
megfeleléen, megfelel6 mennyiségben és mindségben a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet szerint.
11.4. A Szolgaltatd az egyes ételek eldallitasa soran kiilonoés figyelmet kell, hogy forditson a bolcsédei
ellatasban részesilé gyermekek koranak figyelembevétele mellett élettani jellemz8ikre és
tapanyagszikségletikre.

11.5. A Szolgaltatd koételes gondoskodni arrédl, hogy a tizérai tapanyag dus legyen, amelyhez
megfeleld mennyiségi folyadék tarsul.

11.6. A Szolgaltato vallalja, hogy a kiszallitott ételféleségek mennyiségeit és dsszetételét (minéségét)
a 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet, illetleg a mindenkor hatalyos jogszabalyi elSirasoknak



megfeleléen, valamint jelen szerz6désben foglaltak szerint biztositia a jelen szerzédés teljes
idétartama alatt.

11.7. Szolgaltatd tudomasul veszi, hogy a Megrendel6k altal az adatok ellenérzése
szuroprobaszer(ien toérténik.

11.8. Ellenbrzésre jogosultak: az Intézmény vezetbje, a Fenntarto altal kijelolt személy, a Fenntartd
székhelye szerinti jegyzd és egyedi esetben megbizott dietetikus. Ellenérzés esetén biztositani kell,
a nyersanyag kiszabat megtekintését, arrél masolat is készithetd (72 6raig meg6rzott, alairt az étel
készitdjének nevét is tartalmazza).

12. A szerz6dé6 felek képviseldi

12.1. A felek részérél kapcsolattartasra kijelolt személy:
Fenntart6 részérél:

Dr. Szabo-Schmidt Katalin jegyz6

Tel. szam: +36-20-2560095

Intézmény részérdl: Szaboné Palyi Judit igazgato
Tel. szam: +36-20-5121421

Szolgaltaté részérél: Martonosi Tamas lUgyvezetd
Tel szam: +36-30-4691562

12.2. Felek részérdl jognyilatkozat tételére jogosult személy:
Fenntarto részérdl: Horvath Balint, elnok

Intézmény részérdl: Szaboné Palyi Judit, intézményvezetd
Szolgaltaté részérdél: Martonosi Tamas, ugyvezetd

13. A szerz6dés médositasa
A targyi szerz6dés mindenneml modositdsa és kiegészitése irdsos formaban a szerz6d6 felek
egyetértésével lehetséges.

14. Zaré rendelkezések

14.1. Jelen szerz6désben foglaltak 2024. marcius 1-jétél alkalmazanddk, ettél az id6ponttdl a
Fenntart6 és Szolgaltaté kozott 2021. januar 15-én alairt, 2021. februar 1-jétél hatalyos szerz8désben
foglaltakat a szerz6dés-médositas egyebekben nem érinti.

14.2. A szerz8désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a gyermek védelmérdl és a gyamugyi
igazgatasrél szolé 1997. évi XXXI. torvény és a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szold
mindenkor hatélyos torvény gyermekétkeztetésre vonatkozd rendelkezései, valamint az agazati
jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

14.3. Szerz6d6 felek a jelen szerz6désbél eredé vitajukat elsédlegesen targyalasos uton rendezik,
amennyiben az nem vezet eredményre, kikétik a Megrendel6k vonatkozasaban az lgyben
hataskorrel és illetékességgel rendelkezd birdsag illetékességét.

14.4. Ezen szerz6dés 6 szamozott oldalt tartalmaz és 4 egymassal megegyezd példanyban készilt,
melybdl Fenntart6t 2 példany, Intézményt és Szolgaltatot 1-1 példany illeti meg. Szerz6d6 felek ezen
szerz6dést kolcsonosen atolvastak, értelmezték és azt mint szerzédési akaratukkal mindenben
megegyez6t alairtak.

Martonvasar, 2025. .....

Horvath Balint Szabéné Palyi Judit
elndk intézményvezet6

Jogi ellenjegyz6:

Pénziigyi ellenjegyzé:

Martonosi Tamas
ugyvezeté



1. melléklet a ,,csaladi bolcsédei szolgaltatasi igénybe vevok részére napi négyszeri
étkeztetés nyujtasa” targyu szerzédéshez

,»A személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokrol és a bolcsdédei ellatasrol,
valamint azok téritési dijarél sz6lé 17/2021. (VII.7.) 6nkormanyzati rendelet szerint

A csaladi bblcsédei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésért fizetend6
intézményi téritési dij mértéke ellatasi naponként netté 1032 Ft/fé6 + AFA, melybél

Etkezés tipusa:

Netto eladasi ar:

Reggeli: 177 Ft + AFA
Tizorai: 167 Ft + AFA
Ebéd: 521 Ft + AFA
Uzsonna: 167 Ft + AFA

A bolcsbdei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi
téritési dij mértéke ellatasi naponként netté6 566 Ft/fé + AFA, a rezsikéltségként a
Szolgéltaté részére megfizetendé elldtési napi koéltség 466 Ft/fé + AFA, a teljes
bekeriilési kéltség 1032 Ft/f6 + AFA elldtdsi naponként, melybdl

Etkezés tipusa:

Nyersanyag
(Téritési dij)

Rezsi koltség

Teljes
felszamithato
bekeriilési koltség

Reggeli: 106 Ft + AFA 71 Ft + AFA 177 Ft + AFA
Tizérai: 100 Ft + AFA 67 Ft + AFA 167 Ft + AFA
Ebéd: 260 Ft + AFA 261 Ft + AFA 521 Ft + AFA
Uzsonna: 100 Ft + AFA 67 Ft + AFA 167 Ft + AFA




